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sindicato da inddstria da construgao civil

ENCARGOS SOCIAIS DA CONSTRUCAO CIVIL DO RN

GRUPOS DISCRIMINACAO %
GRUPO A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al Previdéncia Social - INSS 20%
A2 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS 8,00%
A3 Seguro contra Acidente de Trabalho - SAT 3,0%
A4 Salario Educacéo 2,50%
A5 Servigo Social da Industria - SESI 1,50%
A.6 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI 1,00%
A7 Servico de Apoio a Pequena e Média Empresa - SEBRAE 0,60%
A8 Instituto Nacional de Colonizacé@o e Reforma Agréria - INCRA 0,20%
TOTAL DE ENCARGOS DO GRUPO A 36,80%
GRUPO B ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS
B.1 Repouso Semanal Remunerado e Feriados 22,77%
B.2 Férias 14,92%
B.3 130. Salério 11,20%
B.4 Auxilio-Enfermidade 0,60%
B.5 Licenca-Paternidade 0,11%
B.6 Acidentes de Trabalho 0,90%
B.7 Faltas Justificadas 0,75%
TOTAL DE ENCARGOS DO GRUPO B 51,24%
GRUPO C ENCARGOS SOCIAIS INDENIZATORIOS
C.l Aviso-Prévio Indenizado 11,76%
C.2 Multa por resciséo de contrato de trabalho 5,37%
C3 Indenizag¢&o Adicional 1,16%
TOTAL DE ENCARGOS DO GRUPO C 18,30%
GRUPO D INCIDENCIAS CUMULATIVAS
D.1 Incidéncia dos Encargos do Grupo A sobre o Grupo B 18,86%
D.2 Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,24%
D.3 Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,89%
D.4 Incidéncia do FGTS sobre Indenizagédo Adicional 0,09%
D.5 Efeitos do Aviso Prévio 3,07%
TOTAL DE ENCARGOS DO GRUPO D 23,15%
SUB TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 129,5%
GRUPO E ENCARGOS INTERSINDICAIS
E.1 Alimentacdo (Almogo e Café da Manh&) 18,63%
E.2 Vale Transporte 17,48%
E.3 Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e Fardamento 4,16%
E.4 Exame Médico Admissional e Demissional 0,75%
E.5 Seguro de Vida em Grupo 0,28%
TOTAL DE ENCARGOS DO GRUPO E 41,3%

TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAIS(A+B+C+D+E)

170,8%




